


承诺书

本人申报第十届高等教育省级教学成果奖,郑重承诺 :

1.对填写的各项内容负责,成果申报材料真实、可靠,不存在知识产权争议,未弄虚作假、未剽

窃他人成果。

仉甜   旒 i￡1髌骥粲 P蹯饕鞴瞥
3.成果获奖后,不以盈利为目的开展宣抟∷锚讠宀

|.箍

广等相关活动。

成果第一完成人 《签字): 像∠挨
'涔
年甲月/阳

∷∷I∷

`

\

吁扌

△-|∶

o|∶∶,∶∶∵



填 写 说 明

1.成果名称：字数（含符号）不超过35个汉字。

2.成果按高等教育人才培养工作主要领域进行分类。分类和代码为： “大思政”教育-01，优化学

科专业结构-02、基础学科人才培养-03，急 需紧缺领域人才培养-04，应用型人才培养-05，新工科-

06，新医科-07， 新农科-08，新文科-09，创新创业教育-10，教育教学数字化-11，教师教 育-12，教

学质量评价改革-13，教学综合改革-14，产教融合、科教融汇、 医教协同-15，其他-16。

3.成果所属学科（专业类）代码：根据教育部最新本科专业目录四 位专业类代码、研究生教育学

科专业目录四位一级学科和专业学位类别代 码填写。

4.成果类别代码组成形式为：abc，其中： ab：成果分类代码 c：成果属普通本科教育填1，普通

研究生教育填2，本科继续教育填3，研究生继续教育填4。

5.推荐序号由3位数字组成，为推荐单位推荐成果的顺序编号。

6.申报单位需提供一个成果网址，将认为必要的视频及其他补充支撑 材料放在此网址下，并保证

网络畅通。

7.成果曾获奖励情况不包括商业性的奖励。

8.成果起止时间：起始时间指立项研究或开始研制的日期;完成时间 指成果开始实施(包括试行)的

日期；实践检验期应从正式实施（包括试行） 教育教学方案的时间开始计算，不含研讨、论证及制定

方案的时间。

9.本申报书统一用 A4 纸双面打印，正文内容所用字型应不小于4号 字。需签字、盖章处打印复印

无效。

10．指定附件备齐后合装成册，但不要和申请书正文表格装订在一起； 首页应为附件目录，不要

加其他封面。

11.如提交纸质版材料，所有推荐材料一律不退，请自行留底。



一、成果简介

成
果
曾
获
奖
励
情
况

获奖时间 奖项名称 获奖等级 授奖部门

2024-03-07
大平台全方位全过程推进人工
智能领域研究生创新能力培养
的实践

CAAI教学成果激励
计划一类成果

中国人工智能学会

2025-06-02
“一核四翼、群组联合、产教
赛融合”的地方高校ICT专业
群建设与实践

省级学会教学成果
特等奖

山东电子学会

2025-01-06
XX协同探测XX目标和机动目标
作战应用研究

全军XX理论研究优
秀成果一等奖

中央军委联合参谋部XX局

2023-02-27
XXX等低慢小目标多源数据智
能探测与识别预警系统

全军创客比赛大数
据应用一等奖

中央军委联合参谋部

2020-07-16
聚焦XX教学能力的教员队伍建
设研究与实践

校级二等奖 海军航空大学

成
果
建
设
成

获批时间 奖项名称
获批
等级

批准部门 主持人

主持人在
本成果完
成人中的
位次是第
（）位

成果类别（课程、
教材、教改项目、
教学比赛等）

2018-05-21
山东省科协创新驱动工程
项目

部级 山东省科协
山东电
子学会

1 创新驱动工程项目

2023-03-20
山东省科协助力创新驱动
发展行动项目

省级 山东省科协 高暘 5 创新驱动工程项目

2023-06-15
“科创中国”山东科技服
务团项目—示范项目

省级 中国科协 高暘 5 科创中国项目

2023-07-03
山东省新一代信息产业科
技发展报告

省级 山东省科协 高暘 5 山东省科协项目

2019-12-02

关于印发《“十三五”军
队重点院校和重点学科专
业建设项目计划》的通知
—海空XX重点学科建设项
目

部级
中央军委训
练管理部

海军航
空大学

2 重点学科建设项目

2018-09-07 山东电子学会分平台建设 部级
中国电子学
会

山东电
子学会

1 科技成果转化项目

2018-09-07
ICT新工科产教融合、多方
协作育人 模式改革与实践

省级
山东省教育
厅

烟台大
学

3 教改项目

2019-12-31 电子信息人才培训基地 部级
中国电子学
会

山东电
子学会

1
电子信息人才能力
提升工程

2023-09-07
第九届大唐杯全国大学生
新一代信息通信技术大赛
优秀组织协同奖

部级
工业和信息
化部人才交
流中心

贺鹏飞 4 优秀组织协同奖

2024-10-18
第八届全国高等学校电子
信息类专业青年教师授课
竞赛决赛一等奖

部级

教育部高等
学校电子信
息类专业指
导委员会

金丹 10 教学比赛

2022-12-01
山东省精品课程立项：军
事信息技术

省级
山东省教育
厅

闫文君
，徐从
安

1 课程立项

2024-05-06 2023年度先进集体
国家
一级
学会

中国电子学
会

山东电
子学会

1 先进集体

2025-04-01
星地协同海上目标多源信
息智能处理关键技术及应
用

省级
山东省科技
厅

徐从安 1 科研奖励



效

2023-10-29
中国指挥与控制学会青年
科技奖

国家
一级
学会
个人
奖

中国指挥与
控制学会

徐从安 1 青年科技奖

2022-11-23 军队青年科技英才 部级
中央军委政
治工作部

徐从安 1 人才工程

2023-12-31 泰山学者青年专家 省级
中共山东省
委人才工作
领导小组

徐从安 1 人才工程

2022-11-23 军队青年科技英才 部级
中央军委政
治工作部

张财生 2 人才工程

2024-11-21 军队青年科技英才 部级
中央军委政
治工作部

孙顺 15 人才工程

2020-11-20 军队青年科技英才 部级
中央军委政
治工作部

陈小龙 13 人才工程

2024-11-30
第十九届“挑战杯”全国
大学生课外学术科技作品
竞赛

部级
教育部、中
国科协

林云 14 竞赛指导

2025-08-29
第二十届研究生电子设计
竞赛全国一等奖

部级

中国科协青
少年科技中
心、中国学
位与研究生
教育学会

付江志 6 竞赛指导

2024-01-03
教育部电子信息基础课程
虚拟教研室优秀个人

部级

教育部电子
信息基础课
程虚拟教研
室

贺鹏飞 4 优秀个人

2024-09-26
第八届全国高等学校电子
信息类专业青年教师授课
竞赛预算三等奖

部级

教育部高等
学校电子信
息类专业指
导委员会

张林 12 教学比赛

2020-11-11
教育部高等学校电子信息
类专业指导委员会三等奖

部级

教育部高等
学校电子信
息类专业指
导委员会

穆鹏华 8 教学比赛

2025-02-07 矩阵论 省级
山东省教育
厅

穆鹏华 8 优质课程

成
果
起
止
时
间

         起始：2018年 05月          实践检验期：3.5年 

         完成：2021年 12月

成
果
关
键
词

军地协同、双因素理论、新一代信息技术



1.成果简介及主要解决的教学问题(不超过1000字，以文本格式为主，图表不超过3张，下同)

针对国家海洋强国战略对新一代信息技术领域高端创新人才的迫切需求，山
东电子学会充分发挥省级5A级社会组织平台优势，联合海军航空大学、烟台大学
、哈尔滨工程大学，创新性地将管理学“双因素理论”（即激励-保健理论）应用于
军民融合协同育人实践，构建了“理论引领、学会搭台、军地协同、共生共赢”四
维一体的新一代信息技术领域研究生创新人才培养新模式，如图1所示。

该成果发挥学会的桥梁作用，有效汇聚了省内外新一代信息领域的“政、产、
学、研、军、用”优质资源，有效打通了军地协同育人壁垒。通过系统运用保健
因素（政策协同、平台共建、制度衔接、环境营造），夯实协同育人基础保障；
强化激励因素（使命驱动、项目实战、荣誉表彰、成长赋能），激发人才内生动
力与创新活力，实现了需求对接、资源整合、过程共育、成果共享的全链条协同
。

 

图1  双因素理论引领下“四维一体”军地协同育人模式

经过七年的系统性改革与实践，该模式成功为国防军工单位和行业领军企业
输送了一大批理想信念坚定、理论基础扎实、工程实践能力突出的高素质专业化
人才，获得了用人单位的普遍赞誉。学会主导总结凝练相关经验做法后，在哈尔
滨工业大学（威海）、北京理工大学前沿技术研究院、济南大学、山东工商学院
、山东浪潮科学研究院、烟台睿创微纳技术股份有限公司等12家单位推广应用，
有效促进了山东省乃至更大范围内电子信息领域军民融合人才培养的深度发展，
示范辐射效应广泛，取得了显著的社会效益，为新时代深化产教融合、军民融合
提供了可复制、可推广的成功范式。

本成果主要解决的教学问题：

1) 破解协同主体“散”的困境，实现了从“点对点”合作到“系统化”协同的转变
。传统军地合作多为院校与单个部队/企业的松散合作，缺乏稳定平台。学会发挥
行业组织优势，整合多方资源，构建了稳定高效的协同网络。

2) 解决培养内容“旧”的难题，实现了从“理论滞后”到“前沿引领”的转变。针



对高校课程内容更新速度常落后于技术发展和装备迭代的现状，学会组织军地专
家共同研提技术前沿与人才需求，将最新技术成果、实战案例转化为教学资源，
确保培养内容的先进性与针对性。

3) 扭转激励路径“窄”的局面，实现了从“学业成绩”单维度评价到“贡献价值”
多维激励的转变。传统信息技术人才培养过程中，过度依赖学业成绩作为评价依
据，缺乏对创新能力、实践能力的多元评价，未能有效激发研究生内在创新动力
。



2.成果解决教学问题的方法(不超过1000字)

一、学会赋能，整合资源，夯实人才培养基础

充分发挥学会作为省级智库的枢纽作用，整合“政-产-学-研-军-用”多方资源，
构建了稳定高效的协同网络。通过成立空天信息、人工智能等28个专业委员会，
组建400余人的专家智库，为军地协同育人提供智力支持和资源保障。通过构建新
一代信息技术领域研究生人才培养体系，定期举办 “科技工作者创新大赛”等省级
一类赛事以及“泰山科技论坛”等学术活动，覆盖百万人次，为人工智能、空天信
息等前沿领域挖掘培养人才；制定“虚拟现实实训基地建设规范”“信息技术类科技
成果评价规范”等标准，年均开展成果评价200余项，与高校企业共建产教融合实
训基地，促进教育链与产业链深度融合。

二、军地协同，依托智库，推动军民深度融合

依托新一代信息技术产业专家智库，深度参与省级产业规划政策制定，编写
《山东省元宇宙产业情况调研》等报告，精准把握产业需求和军事应用方向，为
军地协同提供智力支持。先后承办“海战场态势感知关键技术专题论坛”“海上电磁
环境建模与态势认知专题论坛”等高层次学术活动，直接对接国防前沿需求；通过
开展“融链固链”活动，组织专家调研企业技术需求，推动军民两用技术对接；推
动建立“海空信息协同创新中心”等省级平台，创新实施了“军地双导师制”，促进
军地实验室、数据等资源双向开放共享。

三、理论指引，激励与保障并重，优化人才培养过程

运用“双因素理论”构建了如图2所示的“一核双驱四维八平台”的整体架构，
形成了激励与保障双向机制，在激励因素方面，设立“山东电子学会科学技术奖”
，开展“优秀科技工作者”“青年托举人才”评选，累计表彰200余人次。在保健因素
方面，推动秘书处实体化、专职化改革，建立30人专职团队，提升服务能力；构
建“一刊三网八号”融媒体矩阵，年发布新一代信息技术领域动态超5000条，《信
息技术与信息化》杂志年发表学术论文645篇，推进数字化、网络化、智能化技术
在新一代信息技术领域人才培养方面的应用。

图2 “一核双驱四维八平台”的整体架构

四、赛训一体，多方联动，提升培养质效



采用“竞赛+实训+国际交流”的模式，以“全国研究生电子设计竞赛”等高水平
竞赛为牵引，通过“以赛促学、以赛促创”将真实项目和技术难题融入教学环节，
年受益学生超1万人次；通过“数字技术应用型人才培育工程”，“全民数字素养提
升技能大赛”等实战化平台强化人才实操能力，为新一代信息技术领域储备后备力
量。



3.成果的创新点(不超过800字)

1） 主体创新：以山东电子学会为主体，构建了“学会赋能、军地协同”的合
作育人模式。学会发挥自身在电子领域的桥梁纽带作用，同时担任“保健因
素”构建者与“激励因素”设计者，积极搭建平台，整合资源，在政策衔接、
资源共享、项目共育等方面为军地双方提供了有力支撑，改变了以往地方
高校与军队院校间“点对点”松散合作模式，系统集成地方高校、军校、企业
及科研机构资源，构建起稳定长效、制度化的协同枢纽，为新一代信息技
术领域研究生人才培养提供了组织保障。

2）  理论创新：将管理学中的“双因素理论”创造性迁移并应用于军民融合教
育领域，构建科学育人框架。以政策保障、资源共享和制度构建为“保健因
素”，依托学会打造稳定协作基础；以使命驱动、项目挑战和荣誉激励为“激
励因素”，增强参与动力。

3） 机制创新：建立了“学会牵头、军地协同、多方联动”一体化运行机制。
通过设立联席会议、共商培养方案、共建管理机构等方式，形成需求对接
、资源协调和过程管理的制度化安排。学会作为中立桥梁，有效衔接教育
规律与军事需求、高校资源与战场要素，显著降低跨系统协作成本，激发
各方参与积极性，构建起充满活力的研究生协同教育生态。

4）  路径创新：建立了 “平台共建、资源共享、人才共育、成果共赢”的实
施路径。通过建立“海空信息协同创新中心”等平台，打造军民融合的枢纽节
点；整合400余人专家智库，形成开放共享的资源生态；创新“军地双导师+
项目式学习”模式，将真实军事需求转化为教学项目；建立成果转化机制，
通过学会科学技术奖、联合知识产权等实现价值共享。通过标准化流程和
制度设计，既确保了军地协同育人的可持续性，又为其他领域的产教融合
提供了可复制、可推广的实施路径。



4.成果的推广应用效果(不超过1000字)

1）研究生培养质效显著提升

科研创新成果丰硕：依托学会“科创中国”“省科协创新驱动工程”“电子信息能
力提升工程培训基地”等平台（项目），研究生近年在IEEE汇刊等顶级期刊发表
论文数量年均增长21%，授权专利100余项。

创新创业能力突出：在学会开放共享的资源生态支撑下，学生创新能力核心
指标持续提升,在“挑战杯”等顶级创新创业大赛中获得各种奖励143项，其中国家
级特等奖1项；省部级优秀硕士/博士学位论文16篇，省级优秀研究生创新成果奖6
项。

社会贡献与就业质量高：累计培养新一代信息技术领域人才超3000人，毕业
生进入重点领域就业比例达63%，用人单位满意度超96%。

2）教学建设成效显著

基于改革实践，发表高水平教学研究论文30篇，出版研究生精品教材及专著34
部，获评国家级一流课程1门，省级一流课程5门，省级优秀教材3部、省级优质课
4门。

教师获评国家杰青1人、国家优青2人，省级青年教师创新团队7个，泰山学者
特聘专家3人，泰山学者青年专家2人，军队级高层次人才6人。

承担省级以上教改项目10余项，国家重点研发计划1项，省杰出青年基金2项/
优秀青年基金1项，获中国青年科技奖1人。

3）示范辐射效应广泛

   推动产业政策制定：学会充分发挥产业智库作用，围绕产业需求搞调研、培养
人。联合研提的报告建议先后获原山东省委李干杰书记、刘家义书记以及现省委
林武书记批示，对山东省新一代信息技术产业政策制定和高层次人才培养起到重
要作用。

校内协同促进：已覆盖成果完成单位信息与通信工程、电子科学与技术、
电子信息等学科专业，联合获批建设山东省重点实验室，受益研究生2100余人。

校外影响大：教学资源应用广泛,得到7位教育部电子信息教指委专家的高度
评价，成果在哈尔滨工业大学（威海）、北京理工大学前沿技术研究院、济南大
学、中国海洋大学、东南大学、山东浪潮科学研究院等12家单位广泛应用；教育
部电子信息教指委委员曹茂永，山东大学副校长、长江学者王美琴，山东最高科
技奖获得者、长江学者、国家教学名师张承慧等专家对本成果在创新能力培养方
面的突出成效给予了高度肯定。

模式获广泛报道：教学成果广为报道, 学会多次在全国性学会工作会议、军民
融合论坛上做经验介绍。解放军报、CCTV-7、CCTV-13等多家权威媒体对新一代
信息技术人才培养进行了多次报道 。



图3   CCTV-7、CCTV-13对新一代信息技术人才培养的相关报道



5.本成果中数字化应用情况（不超过500字）。

本成果以“双因素理论”为引领，系统推动数字化教学转型。主要围绕以下三
个方面展开：

一是教学资源、手段与模式的数字化。通过建设智慧教材、课程知识图谱
，集成军职在线、智慧树等云端资源，累计共享课程资源包127个、实训项目45项
；引入雨课堂等智慧教学工具，构建开放、共享、交互的数字学习环境，夯实“
保健”基础，已在“雷达系统”“数字图像处理”等研究生课程教学中实践。

二是学术成长档案与多元评价系统的智能化。依托智慧教室授课动态记录
的电子档案和基于原始数据的多元评价模型，实现学习—研究全过程的数据化跟
踪与发展性评估，强化了学生的“成就感”和“责任感”，激励研究生自主成长。

三是对科研创新与师生共同体的数字化支撑。以教育部学科群虚拟教研室
数字化平台为纽带，建立“学科-课程-项目-师资”跨校数字共同体，既保障了科研
过程的顺畅稳定，更使学生深度参与前沿课题，形成“保健—激励”双因素融合的
创新氛围。自2021年来，以虚拟教研室教平台活动为桥梁与北邮、北航等知名院
校进行多年联动，受益学生人数达4000余人。

实践表明，以“双因素理论”为引领的数字化赋能，可系统性地提升新一代信
息技术领域相关学科研究生的培养质量。



二、主要完战大锖况

第一完成人
姓名

徐从安 性别 男

出生年月 1987年 07月 Ⅱ 最后学历 博士研究生

专业技术
职称

副教授
现任党
政职务

无

现从事工

作及专长 ∴
∷高等∷教育教学:海上智能信息处理

工作事位 海军航空大学、山东电子学会青年科学家工作委员会秘书长

∷联系电话 0535-6635810 移动电话 1505350485∷ 8

电子信箱 xcatougao@163。 coⅢ

通讯地址 山东省烟台市芝罘区二马路188号

何时何地受何种
省部级及以上奖
励

zO25年α月 ,
⒛⒛年12月 ,

⒛23年07月 ,
⒛⒛年12月 ,

⒛23年 12月 ,

⒛24年 12月 ,

获评山东省科技进步二等奖,第 1位 ,山东省人民政府 ;
获评军队科技进步二等奖,第 3位 ,中央军委科技委 ;
获评中国指控学会技术发明∵等奖,第 2位 ,中国指挥与控制学会 ;

盒耋叠暴蛋耋景鼍窆鼍矗萋弄
蘖蘑謇窭哭掣土铱蟊誊汞董卩

技委;

何时何地受过何
种处分

无

守

主要贡献

i

开工作,在本成果中的主要贡献如下 :
∶秘书长,牵头组织开展新一代信息技术创
”
用于军地协同人才培养工作中。

·
 (3)作为研究生联合指导组成员,带
协调山东电子学会、哈尔滨工程大学、烟

资源共享工作。

本人签名 : 佐【/tB

/`日。锣‘年

庄Ⅱ

:∶0∷∴|∶∷∴∷|

∶∷Ⅱ∶∷

~
一一≡一一∷∷∷∷∷∷∷∷



主要完成人情况 (不超过15人 )

第 二 完成人

姓名
张财生 性sll 男

出生年月 1983垄F01月 最后学历
∷
博士研究生

专业技术
职称

副教授         .
现钰党
政职务

主任

现从事工

作及专长
高等教育教学 :

工作单位 海军航空大学

联系电话 0535-53-5了 193 移动电话 15615551557

电子信箱

通讯地址 ∷山∷东
∷
省烟台市芝罘区二马路188号

謇黥缓鼗蚤里蔓
∵°励

⒛13年 06月 ,

⒛⒛年12月 ,
⒛⒛年12月 ,

zO22年 12月 ,
⒛24年05月 ,

获评山东省优秀搏士学位论文奖,独立完成,山东省欹育∴厣∴∷

获批军队级教学成果二等奖,第 7位 ,中央军委训缗管理部:
获批军队科学技术进步奖二等奖,第 1位 ,中央军黍科技委员会;
获评军队高层次人才支持计划,中央军委政治工作部:
获批山东省科学技术发明奖二等奖,第 ?位 9山东省人民政府;

何时何地受过何
种处分

无

主要贡献

长期在海上智能感知与融合技术领域灬串骜
学科研工作,在本成果中的主要贡

理学中的
“
双因素理论

”
应用于新一代信

一流创新人才培养的
“
双因素理论

”
模型

汗人才培养理论框架。

通的一流创新人才培养方法。系统推进了

代》等刊物发表教学论文⒛篇。

〓_
∷

〓
丶

j

枞钸宝创浯
》o冫￡年 甲月
’
r`

忄
艹

I=r =|!_|











第 七 完成人

姓名
张海

∷∷
Ⅱ
性别 男

出生年月 1973∠F01月 最后学历 搏士研究生

专业技术
职称

教授
现任党
政职务

无

现从事工

作及专长
高等教甯研充与教学、信息工程

工作单位 ∷湃∷罕航空大学

联系电话∷| θ535-5357191 移动电话 13792500311

冉∷子信筘
∷
13792500311@163。 com

趱讯地址 山东省烟台市芝罘区二马路188号

何时何地受何种
省部级及以上奖
励

⒛zO年 12月 ,获批军队科学技术进步奖二等奖,第2位 ,中央军委科学技术委员会

何时何地受过何
种处分

〓
∴
灯
一

一△

主要贡献

甘
〓~

扌,
··’

i
μ

〓〓
←
∷

长期在海上预警探测技术领域从事教学科研工作,在本成果中的主要贡献如下
:                           ∷∷ ∶∷, 

∷  ∷

(1)组织完成了军地协同、∷∷跨校联合培养工作,参与人才培养质量跟踪调查、
教学改革实施等工作;∷ ∷∷∷∷
(2)参与海空预螫偾∷察山东省实验教学示范中心、山东省重点实验室等学科平
台建设工作。 ∷∷ ∷

∷=∷
∷∷
|∷

∷∶∷  

∷
Ⅱ

本人签名: 丿缨

2o,1丿「2寻≡叼 r/甲







第 十 完成人

姓名
金丹 性别 女

出生年月 1gs6年 Il卩 最后学历 博士研究生

专业技术
职称

昌刂拶u受 :

ⅡⅡ∷I==,{″i

现任党
政职务

无

现从事工

作及专长
高萼薮育教学、雷达预替探测

王作单位 海军航空大学

联系电话 13325150938 移动电话 1332515093∷ 8∶

电子信箱 jddsryx@126。 com

通讯地址 山东省烟台市芝罘区二马路188号

何时何地受何种
省部级及以上奖
励

2020年 12月 ,获评军队科学技术进步二等奖,第 7位 ,中央军委科学技术委员会 :
⒛24年Og月 ,获评第八届全国高等学校电

∷T哼∷
类专业青年教师授课竟赛华东赛区

蚕勇蛋h晏
:      国高

荠芎骧舆产
桔葸类专业青年教师授课竞赛决赛一等

何时何地受过何
种处分

无 /0Ⅱ

严 1:冫 .

~
ι

〓

主要贡献

i∷

`=∷

∷  j

长期在雷达预簪探测领域从事教学科研工作9在本成果中的主要贡献如下:
(1)负责完成了新一代信息技术学科

“
雷达系统
”
课程建设,创新专业教学模

式和课穰淹合武教学方法,优化了实践教学体系 ,

驷羞煸翳髁髫鼎瞽梨瞥寞貘蓊端瞽桊霞攫嘎鼗卢
区
T芦予

∷嘻

∶

`∴

本人签名:/迂涡
t辶

冫。Ξ￠手 呷月∫呷

:∶∴∷:

∷∷●Ⅱ





第言眭△ 完成人
∴姓名

张林 性别 男

出生年月 1986每辽0月 最后学历 搏士研究生

专业技术
职称

副教授
现侄党
政职务

无

现从事工

作及专长
高等教育教学、智能信号检测与处理

工作单位 海军航空大学

联系电话 0535-5357195 移动电话 131O5260527

电子信箱 zhang1in4402@163。 cOIll|∷

通讯地址 山东省烟台市芝界廖|马略188号

何时何地受何种
省部级及以上奖
励

zO18年 12是∷Ⅱ∷获批军
:队
科技进步一等奖9

;:;:翱各骨∷焉蚕聱霭肇秸蘖谟锺F藁鬣,
第8位 ,中央军委科学技术委员会 ;
第9位 ,中央军委科学技术委员会 ;
海军参谋部。

何时何地受过何
种处分 ∷

无 △

`Ⅱ∶工Ⅰ

主要贡献

于
·

⒎∶Ⅱ 二∷·

长期在智能信号检测与信息处理领域从事教学科研工作,在本成果中的主要贡
献如下:                        ∷三

∷

(1)承担省部级教改顼目1项 ,完成多门课程的混合式教学改革。
(2)发表论文30余篇,获第八属全国高等学校电子信息类专业青年教师授课竟
赛华东赛区三等奖。

∷邴醉:E:杉(林
∷ ∷∷
∷ ∷∷

△∶
·. ·∷

∴∷=∷△
∷



第 十三 完成人

姓名
陈小龙∷ 性别 男

出生年月 lQ∷
gs年02月 最后学历 博士研究生

瑞耖扌教授
现任党
政职务

无

:现从事工
作∷灰专长

高等教育教学、雷达目标探测识别

工作单位 海军航空大学

联系电话 0535-5357195 移动电话 15653501569

电子信箱 xlcx11209@163。 coⅢ

通讯地址 山东省烟台市芝罘区二马路188号

何时何地受何种
省部级及以上奖
励

⒛ 17年 12月 ,

⒛⒛年12月 ,

⒛22年02月 ,

⒛ 2每年 12月 ,

⒛zO年 12月 ,

∶∶∶∶∶∶丨:|!                                   ;
获评军队高层次人才支持谛划,中央军委政治工作部。

何时何地受过何
种处分

无

主要贡献

鹘圣ξl晷ξ昼雾蛋菩11I蛋 :
教材建设等:
(2)参与海空预酱侦察重点学科、山;
(3)参与联合育人、成果总结等工作。 ∷∷|i

寸三:

△△∷

∶∵∶乓

本人签名 : 、呻
.

伙

9月 丨阝2口莎





第 十五完成人

姓名
孙顺 性别 男

出生年月 1992垄F04月 最后学历 博士研究生

专业技术
职称

讲师
现钰党
政职∷务

无

现从事工

作及专长
高等教育教学、雷达数据智能处理∷

工作单位 海军航空大学

联系电话 0535-5357193 移动电话 18654900825

电子信箱 sunⅢ s7@qq,oQm∷

通讯地址 山尔省烟∷耷亩芝罘区
二马路188号 20g教研室

何时何地受何种
省部级及以上奖
励 △∷∷∷

⒛药年。j月 ,获军队技术发明二等奖1项 ,第 5位 ,中央军委科学技术委员会;
象啦犭年12月 ,获评军队高层次人才支持计划,中央军委政治工作部。  ∷△

何
哭幂銎雾
过何无

卞∷

主要嚣献=

长期在新体制雷达数据智能处理领域从事教学科研工作,在本成果中的主要贡
献如下 :
(1)参与海空预警侦察重点学科、信号与信息处理山东省重点实验窒等学科平
台建设 ;
(2)参与新一代信息技术入才培养方案制、修订9课程、教材建设等 ;
(3)参与新-代信息技术人才培养质量∷评估、成果总结与推广应用等工作。

∷∷ Ⅱ ∷

∷∷
Ⅱ∷
∷

`∷`=

Ⅱ家i签各枷‰。
Σ丬犭年 甲月r罗 日

:∵廴
÷∷∴





主要完成単位情況 (不超述15今 )

第 二完成

単位名称
海軍航空大学 主管部 lコ 海軍航空大学参渫部教勢姓

咲系人 秋丙蒸 瑛系屯活 0535-6635052

特真 0535-6635160 郎政編偶 264000

通漁地址 山末省畑台市芝呆区二島路188号

屯子信箱 6910568770qqo com

主要貢献

|ごξ
:|:

(1)成果具体落実主体老二,負責新一代信息技木相美学科青立招生、姉逸、

培界、管理、準立分剛
=負
責人オ培券模式改革、教学、実践、り1妹等実施 ,

基地等単位的跡涸工作。
1木青題発壊"“海上屯磁不境建模与恣勢
国防前沿需求。
"等省象平台,打造軍民融合的枢俎市恵

._    
は 期等蝕双耐麒

1‐f:|

〉つて 年 17日

ヾヽ ■ヽ
・

||:.|‐ 1









五、评审意见

评
审
意
见

高等教育省级教学成果奖评审委员会主任委员

签字:

年    月    日

审
定
意
见

签字:

年    月    日


	山东电子学会学会赋能，军地协同：双因素理论引领下新一代信息技术人才培养创新实践申报书
	封面
	1.山东电子学会   封面  完成   推荐页
	2.主要完成单位  航大
	3.烟台大学--单位贡献-水印版
	4.哈工程

	完成人
	完成人
	3.李
	4.贺
	5.高+11
	6.完成人 付
	8.穆
	9.蔡
	14.完成人 林


	组合 1
	IMG_20251003_0001_NEW
	IMG_20251003_0005




